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O Sinasefe-SP está realizando o Curso de
Formação Política – Programa de Gestão e
Desempenho (PGD) e Teletrabalho:
Contradições, Desafios e Perspectivas,
iniciativa que promove uma reflexão crítica
sobre os impactos do Programa de Gestão
e Desempenho e do teletrabalho nas
condições de trabalho, na organização
sindical e na atuação dos servidores
públicos. A formação acontece de forma
virtual, pela plataforma Zoom, e ainda
conta com aulas agendadas para 6 e 7 de
julho, das 19h30 às 21h30, com carga
horária de oito horas. A mediação é do
coordenador de Formação Político-Sindical
do Sinasefe-SP, Milton Mariani Junior,
responsável pela organização do curso. sinasefesp.org.br

Quinzenalmente, você acompanhará por aqui as principais notícias da nossa
entidade: posicionamentos, informes importantes, lutas em defesa dos direitos
dos/as Docentes e TAEs, agendas e muito mais. Um canal direto para manter nossa
base informada e mobilizada. Fique por dentro. Fortaleça a luta
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Estruturada em quatro módulos, a
formação reúne exposições e debates
sobre temas como neoliberalismo e
reforma do Estado, os impactos do
teletrabalho na saúde dos trabalhadores,
a realidade dos servidores públicos e a
luta por direitos, além das perspectivas
políticas relacionadas ao PGD. As
atividades contam com a participação de
Ricardo de Lima, Juliana da Silva, Dione
Cabral, Grazielle Felício, Maíra Martins
Adelino de Oliveira.
As duas primeiras aulas do curso já foram
realizadas e abordaram aspectos centrais
para a compreensão do Programa de
Gestão e Desempenho e do teletrabalho
no serviço público. 

Clique aqui para assistir à primeira
aula.
Clique aqui para assistir à segunda
aula.

Inscrições permanecem abertas
Quem ainda não participou das primeiras
aulas pode se inscrever para acompanhar
os próximos encontros do curso por este
link.

https://www.youtube.com/watch?v=1nMeavC3-X0
https://www.youtube.com/watch?v=1nMeavC3-X0
https://www.youtube.com/watch?v=B51u8gAzqrg
https://www.youtube.com/watch?v=B51u8gAzqrg
https://forms.gle/V7Z4LBUCBPxbvPuq5
https://forms.gle/V7Z4LBUCBPxbvPuq5


O Sinasefe-SP iniciou um levantamento junto
aos (às) servidores (as) do IFSP para identificar
as necessidades de acessibilidade de
servidoras e servidores com deficiência (PcDs),
mobilidade reduzida, condições temporárias
que exijam adaptações e também de pais,
mães e responsáveis por pessoas com
deficiência. As informações serão utilizadas
para subsidiar a atuação política do Sindicato,
orientar negociações e aprimorar as ações
internas voltadas à inclusão. Clique aqui para
participar.
O formulário, que fica aberto até o dia 14,
pode ser respondido de forma voluntária em
poucos minutos. Entre as informações
solicitadas estão o perfil funcional, o campus
de atuação, o tipo de deficiência ou
necessidade específica, os recursos de
acessibilidade necessários para participação
nas atividades do sindicato e para o exercício
do trabalho no IFSP, além de dúvidas sobre
direitos e legislação.

Sinasefe-SP lança formulário
para mapear demandas de
acessibilidade e fortalecer
políticas de inclusão no IFSP

sinasefesp.org.br
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Cada avanço nas nossas carreiras é fruto da
organização coletiva sindical. O Sinasefe-SP é a
ferramenta de luta de Docentes e TAEs do IFSP
contra o desmonte do Estado.

Não caminhe só. Fortaleça quem defende você
e a educação pública, gratuita e de qualidade.

👉 FILIE-SE AO SINASEFE-SP! 
🔗 sinasefesp.org.br/filie-se/

Sindicalize-se ao Sinasefe-SP

Segundo a Coordenadora de Inclusão e
Acessibilidade do Sinasefe-SP, Rebeca
Rodrigues, o objetivo é construir um
diagnóstico que permita identificar barreiras
enfrentadas pela categoria e fundamentar
reivindicações por melhores condições de
trabalho, participação e acesso às atividades
sindicais.
Além de apontar necessidades relacionadas a
recursos como intérprete de Libras, materiais
acessíveis, tecnologias assistivas e adaptações
no ambiente de trabalho, o formulário abre
espaço para que os participantes apresentem
sugestões, relatem dificuldades e indiquem
temas sobre os quais desejam receber
orientações, como redução de jornada,
aposentadoria e outros direitos das pessoas
com deficiência.

https://forms.gle/Gop47bLKtC7Chc7K6
https://forms.gle/Gop47bLKtC7Chc7K6
https://forms.gle/Gop47bLKtC7Chc7K6
http://sinasefesp.org.br/filie-se/


A Assembleia Geral Extraordinária (AGE) do
Sinasefe-SP, realizada na quinta-feira, 25 de
junho, definiu o cronograma e os
procedimentos para a eleição da delegação
que representará a seção sindical no 38º
Consinasefe.
A Assembleia teve como pauta a organização
do processo eleitoral para escolha dos 26
delegados e delegadas que representarão o
Sinasefe-SP no congresso nacional do
Sinasefe. Do total de vagas, 13 serão
destinadas aos campi com mais sindicalizados
(as) e outras 13 serão eleitas em Assembleia
Geral.
Na distribuição inicial das vagas por campus,
São Paulo contará com três representantes e
Cubatão com duas vagas. Os demais campi
terão representação conforme os critérios
definidos pela entidade.
A assembleia também aprovou as regras de
paridade de gênero. As vagas terão prioridade
para mulheres durante a composição das
delegações. Caso não haja candidatas
suficientes para determinado segmento, as
vagas poderão ser ocupadas por candidatos
homens.

Assembleia Geral Extraordinária define cronograma
para eleição de delegados ao 38º Consinasefe

sinasefesp.org.br
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O cronograma estabelece que as assembleias
locais para eleição dos delegados e delegadas
acontecerão entre os dias 27 de julho e 12 de
agosto. A Assembleia Geral que concluirá o
processo será realizada em formato híbrido no
dia 13 de agosto.
As assembleias locais deverão ser convocadas
com antecedência mínima de 48 horas. Já na
AGE do dia 13, o período das 12h às 14h será
destinado à inscrição e apresentação das
chapas, enquanto a votação ocorrerá das 14h
às 19h. As chapas serão de livre composição e
deverão organizar internamente o percentual
de mulheres de acordo com o número de
vagas em disputa.
Também foram definidos os procedimentos
para votação, que será virtual. Os (as)
participantes deverão se identificar, manter a
câmera aberta e registrar o voto pelo chat da
plataforma. Quem participar presencialmente
votará na sede do Sindicato utilizando um
computador disponibilizado para esse fim. A
assembleia ainda definiu que não haverá o
envio de observadores para o Congresso.

Garanta benefícios exclusivos! Sindicalizados
têm planos de saúde e dental, psicoterapia,
seguros gratuitos, descontos em lazer e
consórcios. Fortaleça sua proteção e bem-
estar com o Sinasefe-SP.

Clique aqui e confira!

Conheça nossos benefícios

https://sinasefesp.org.br/beneficios/


O futuro do IFSP deve ser construído com a
participação de toda a comunidade
acadêmica. Por isso, o Plebiscito Popular sobre
o Reordenamento do IFSP é uma
oportunidade para que estudantes, servidores
e servidoras manifestem sua opinião sobre
uma proposta que prevê a divisão da
instituição em cinco Institutos Federais e que
foi encaminhada sem debate prévio com a
comunidade.
Ao participar, você fortalece a participação
democrática em uma decisão que terá
impactos para toda a instituição. As respostas
do plebiscito servirão para subsidiar o debate
e orientar os encaminhamentos coletivos
sobre o reordenamento, tornando mais
legítima a construção de uma posição da
comunidade em defesa de um processo
transparente, democrático e com ampla
participação.

Três motivos para você participar do
Plebiscito Popular sobre o
Reordenamento do IFSP

sinasefesp.org.br
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AINDA NÃO VOTOU?

Além disso, cada voto representa um
importante gesto de mobilização. Sua
participação demonstra que a comunidade do
IFSP quer ser ouvida e tem muito a contribuir
para as decisões que envolvem o presente e o
futuro da instituição.
Sua opinião importa. Participe do Plebiscito
Popular sobre o Reordenamento do IFSP e
fortaleça a construção coletiva desse debate.

CLIQUE AQUI PARA PARTICIPAR!

Esta é uma publicação produzida pelo Sindicato Nacional dos Servidores Federais da
Educação Básica, Profissional e Tecnológica Seção Sindical São Paulo, por meio de sua pasta
de comunicação.
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Jornalista responsável: Gabriela Guedes
Coordenação de comunicação: Lenice Massarin

ACOMPANHE NOSSAS REDES SOCIAIS

https://forms.gle/7xo9TFdMcUH5KpPC7
https://www.instagram.com/sinasefesp/
http://www.facebook.com/sinasefesecaosp
http://www.tiktok.com/@sinasefesp
https://www.flickr.com/photos/202872742@N05/albums/
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