
BASE
MANUAL PARA
COORDENAÇÃO DE



Este manual visa orientar as
Coordenações de Base do
SINASEFE-SP, que atuam como
elo entre a seção estadual e os
campi. A Coordenação de Base
compõe a Coordenação Plena no
sindicato e, em geral, é
composta por 2 representantes
por campus, um TAE e um
docente, eleitos e com mandato
de 2 anos. 

INTRODUÇÃO

www.sinasefesp.org.br



Regimento Interno
As atividades da Coordenação de
Base devem ser orientadas pelo
regimento interno do SINASEFE-SP.
Consulte o documento completo:
Regimento Interno do Sindicato

ORIENTAÇÕES
GERAIS 
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Condução das Assembleias Locais
As assembleias locais deverão ser
conduzidas pelas coordenações de base,
com ou sem o acompanhamento da
Coordenação Funcional. Elas precisam ser
convocadas e divulgadas com pelo menos
48 horas de antecedência. Após a
realização da assembleia, é elaborada a
ata, que deverá ser assinada e
disponibilizada aos sindicalizados.  
Veja os modelos de convocação e ata

https://sinasefesp.org.br/sinasefe-sp-sai-mais-forte-e-participativo-do-seu-congresso-estadual-confira-o-novo-regimento-interno-do-sindicato/
https://sinasefesp.org.br/wp-content/uploads/2024/11/MODELO-DE-CONVOCACAO-ATA-e-LISTA-DE-PRESENCA-2024.docx
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sinasefesp@sinasefesp.org.br

Verba para Atividades Locais
Cada Coordenação de Base tem uma verba
para a realização de atividades locais, cuja
destinação deve ser deliberada em
assembleias e com posterior prestação de
contas. Para solicitar o valor, entre em
contato com o setor administrativo do
Sindicato. 

ORIENTAÇÕES
GERAIS 

E-mail da Coordenação de Base
Cada Coordenação de Base possui um e-mail
institucional do Sindicato. Recomendamos
que, em hipótese alguma, seja utilizado o e-
mail do IFSP para comunicações sindicais. A
solicitação de acesso ao e-mail também
deve ser feita ao setor administrativo.

Entre em contato:
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Reuniões da Coordenação Plena
Periodicamente, ocorrem reuniões da
Coordenação Plena, com a participação de
todos os coordenadores de base e da
Funcional.

ORIENTAÇÕES
GERAIS 

Mobilização para Assembleias Gerais e
Plenárias Nacionais
As deliberações do sindicato na seção São Paulo
ocorrem por meio das Assembleias Gerais,
enquanto, no âmbito nacional, são realizadas nas
Plenárias. A participação nas Assembleias Gerais
é aberta a todos os sindicalizados, enquanto nas
Plenárias Nacionais é restrita a delegados eleitos
ou observadores (estes últimos sem direito a
voto). É fundamental mobilizar os servidores
filiados à base para que participem tanto das
Assembleias Gerais quanto das Plenárias
Nacionais, além de compartilhar com eles as
decisões tomadas nesses espaços.



06

Atividades de Mobilização e Integração
Atividades de mobilização, socialização e
filiação são fundamentais para o
fortalecimento da base. Recomendamos a
realização de cafés coletivos, palestras,
confraternizações de fim de ano e panfletagens
sobre temas específicos. O SINASEFE-SP reúne
TAEs, docentes, TAEs contratados, docentes
substitutos, aposentados e pensionistas.
Integrar esses diferentes segmentos e atender
às suas demandas laborais e por direitos é
parte do trabalho de organização da base. 

ORIENTAÇÕES
GERAIS 

Filiação
Para se filiar, o servidor deverá preencher uma
ficha de inscrição. A contribuição sindical é de
1% do salário bruto. 
Acesse o formulário de filiação

https://sinasefesp.org.br/filie-se/
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Congressos do Sinasefe
Os congressos do sindicato são realizados a cada 2
anos, com o objetivo de fazer alterações regimentais,
publicar teses políticas e debater as pautas de luta.
No Sinasefe-SP, realizamos o CONPASI para tratar de
temas próprios da nossa seção, com eleição de
delegados em todas as bases. No Sinasefe Nacional,
há o Consinasefe eleitoral e o Consinasefe
regimental, realizados em anos diferentes e com a
participação de delegados eleitos em todas as seções
do país. Participar dessas atividades e estimular a
participação dos sindicalizados é também um
importante momento de formação política e de
fortalecimento do Sindicato. 

ORIENTAÇÕES
GERAIS 

Divulgação de Benefícios
É importante divulgar os benefícios oferecidos pelo
Sinasefe-SP aos filiados, como convênio médico,
atendimento psicológico e outros. Para mais
informações, acesse: 
https://sinasefesp.org.br/beneficios/

https://sinasefesp.org.br/beneficios/
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Casos de Assédio
Em situações de assédio contra um sindicalizado, a
Coordenação Funcional possui uma comissão própria
para tratar do tema. Recomendamos que o
coordenador de base encaminhe a demanda para o
e-mail do Sinasefe-SP: sinasefesp@sinasefesp.org.br

ORIENTAÇÕES
GERAIS 
Atendimento Jurídico
Para casos que necessitem de atendimento jurídico,
é possível agendar atendimento pelo próprio
sindicalizado, conforme orientações sobre os
Plantões: 
https://sinasefesp.org.br/plantoes-juridicos-sinasefe-sp/

Direitos Relacionados à Aposentadoria
Para questões ligadas à aposentadoria, o sindicato
oferece plantões jurídicos e orientações pela pasta
Assuntos de Aposentadoria. O coordenador de base
deve, além de promover atividades com esse
enfoque, orientar o servidor com essa demanda a
entrar em contato com o administrativo do Sindicato. 

https://sinasefesp.org.br/plantoes-juridicos-sinasefe-sp/


Em caso de dúvidas, entre em
contato com a sede do Sindicato
ou com os membros da
Coordenação Funcional.

E-mail:
sinasefesp@sinasefesp.org.br

Telefone: (11) 3228-7208
Celular: (11) 98377-0337

Comunicação: 
imprensa@sinasefesp.org.br
WhatsApp: (11) 99647-6150

CONTATO

www.sinasefesp.org.br


