28 DE ABRIL

DIA NACIONAL DE PARALISACAO
ELUTA DO FUNCIONALISMO PUBLICO

Recomendacoées sindicais as
trabalhadoras, trabalhadores
e estudantes do IFSP

JA FIZEMOS

Ji;'-'.-":'.\"f_l.l-_.:-:I-_ R T
-"';-"- '.f = - 11-"- o R e S T k ’
SR 0 v .
o ‘.."..'!_:' s e - F A - 3
o S o
. _'i'{‘ ki
A i
et FRETd
i e <
et r
w
s
fas y i F3
we ja'.yff‘ s
Pt - A
o T &
it 5
L )
R i
A i
o, . Ll
s - ik
PR
5
i
a
H
A
A
-
L] i

o}

K

i
o L/
U,

MAS NUNCA

TIVEMOS
REAJUST E
S EM G REV E

prrretromyn s,
-
e
B
ey
o



GREVE E UM DIREITO!

A greve é um direito inalienavel dos trabalhadores, publicos ou
privados, ou seja, € um direito humano fundamental. Sem ela, a
liberdade sindical € amordacada, a negociacao coletiva torna-se uma
farsa e o proprio conceito de uma sociedade democratica é colocada
sob suspeita.

A Declaracao dos Principios e Direitos Fundamentais do Trabalho, da
Organizacgao Internacional do Trabalho (OIT), enquadra a greve como
parte dos direitos politicos e sociais de todo cidaddo. Como o Direito de
Greve € a unica forma de equilibrar minimamente a relagcao capital versus
trabalho, é utilizado pelos organismos internacionais como um dos
critérios basicos de realizacao do Regime Democratico.

Onde nao ha Direito de Greve, ndao ha Democracia.

SIGA AS ORIENTACOES
DO SINDICATO

A direcao do movimento pela entidade sindical é essencial para a
protecao dos préprios grevistas.

Seguindo estritamente as orientacdes do Sinasefe-SP, os grevistas
nao podem ser responsabilizados por suas atitudes individuais.

SAIBA MAIS

Acesse a cartilha online "GREVE NO SERVICO PUBLICO" elaborada
pelo escritorio juridico Wagner Advogados Associados, vinculado ao
Sinasefe Nacional, no link abaixo:

https://wagner.adv.br/wp-content/uploads/2016/06/cartilha_Greve_2021_web.pdf
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RECOMENDACOES SINDICAIS
AOS SERVIDORES DOCENTES

De acordo com o Termo de Acordo entre a Reitoria do IFSP e a
Secao Sindical Sao Paulo do SINASEFE, de 8 de marco de 2022:

« A professora ou professor que aderir as greves e paralisagoes,
NAO DEVERA FAZER CHAMADA E NEM LANCAR AULAS NO
SISTEMA no dia 28 de abril de 2022.

« Essa aula sera langcada como reposicao posteriormente;

e A professora ou professor devera repor a aula (conteudo) do dia
da paralisacdo. Porém, essa reposicdo nao precisa ser
necessariamente presencial. O conteddo da aula podera ser
disponibilizado ao estudante de forma alternativa, por exemplo:
trabalhos ou atividades online (atribuicdo de presenca mediante
entrega do trabalho ou atividade);

e Auséncia em reuniao sera justificada como GREVE.

e O Sinasefe-SP protocolou o oficio de deliberacao de greve junto
a Gestdo de Pessoas da Reitoria do IFSP, ndo é necessario
encaminhar oficio a Direcdo do Campus;

e Sera disponibilizado um PONTO PARALELO que deve ser
preenchido pelo docente no dia 28 de abril através do link
abaixo;

« O PONTO PARALELO ¢é de responsabilidade e posse
intransferivel do Sinasefe-SP e ficara arquivado na sede
sindical para resguardo das trabalhadoras e trabalhadores
paralisados (em caso de possiveis contestacdes posteriores).
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PONTO PARALELO - 28 DE ABRIL:
https://forms.gle/KZCfkhqLRUZPGLTmS8 /-
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RECOMENDACOES SINDICAIS
AOS SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS

De acordo com o Termo de Acordo entre a Reitoria do IFSP e a
Secao Sindical Sao Paulo do SINASEFE, de 8 de marco de 2022:

« A trabalhadora ou trabalhador técnico-administrativo que aderir
as greves e paralisacgdbes NAO DEVERA REPOR O DIA
TRABALHADO em virtude da greve, sua responsabilidade é
apenas colocar em dia as atividades acumuladas, diluindo em
sua jornada de trabalho nos dias posteriores a greve;

e Auséncia em reuniao sera justificada como GREVE.

e« O Sinasefe-SP protocolou o oficio de deliberacao de greve junto
a Gestdo de Pessoas da Reitoria do IFSP, ndo € necessario
encaminhar oficio a Direcdo do Campus;

e Serd disponibilizado um PONTO PARALELO que deve ser
preenchido pelo docente no dia 28 de abril através do link
abaixo;

« O PONTO PARALELO ¢ de responsabilidade e posse
intransferivel do Sinasefe-SP e ficara arquivado na sede
sindical para resguardo das trabalhadoras e trabalhadores
paralisados (em caso de possiveis contestacdes posteriores).
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ORIENTACOES AOS
ESTUDANTES DO IFSP

A assembleia estudantil é legitima, portanto, os estudantes
tém direito a aderir as greves e paralisacdoes sem prejuizos
académicos;

Os professores que nédo aderirem e ministrarem aulas nos dias
de greve podem lancar falta para os alunos paralisados,
contudo, NAO podem realizar atividades e/ou provas que
prejudiguem os estudantes paralisados;

Caso o professor nao paralisado, no dia da greve, aplique
atividades que prejudiqguem o conceito final do estudante na
disciplina ou no curso, o0 estudante devera entrar com
solicitacao de substituicao da atividade/prova ou conteudo
perdido;

Caso a solicitacdo seja negada, o estudante devera entrar com
reconsideracao da decisdo utilizando ata da assembleia que
deliberou a paralisacao e também o oficio entregue a direcdo do
campus informando sobre a greve naquela data.
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NENHUM DIREITO A MENOS!




